Zitting van de Raad van 22 maart 2016
Aanwezig:

Voorzitter:

Herman Lenaerts







Raadsleden:
Annie Beutels - Dewelde Raf - Lydia Dewil - Hilde Foriers - Grossen Rik - Annie Lismont - Ludo Pluymers 
Secretaris wnd.:
Rina Janssens

Maatschappelijk werkers: Katja Mellaerts - Liesbeth Mertens - Ludo Vanderweyden (besloten vergadering) 
Verontschuldigd:
Niclaes Patrick, raadslid
Dagorde 

Openbare zitting
1. Verslag openbare zitting dd. 25 februari 2016
2. Jaarverslag 2015 - Dienst voor Schuldbemiddeling 

3. Jaarverslag OCMW Cluster Hageland ATB 2015. Kennisname. 
4. Vergoeding OCMW-oplaadpunt budgetmeter – werkingsjaar 2015. Kennisgeving

5. Afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW Linter en Huize Levenslust vzw inzake de tewerkstelling van OCMW-cliënten in het kader van art. 60§7 van de organieke wet
6. Afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW Linter en Champignola inzake de tewerkstelling van OCMW-cliënten in het kader van art. 60§7 van de organieke wet
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11. Sociale dossiers
12. Financiële dienst: Ambtshalve vrijgave oude huurwaarborgen
13. Financiële dienst: Oninbaar stellen van vorderingen

14. Aanvragen schuldbemiddeling

15. Bepaling/ herziening van de bijdrage voor gebruikers van de thuisdiensten

16. Aanvragen stookoliepremie

17. Aanvragen mantelzorgpremie
18. Personeel: Bekrachtiging aanstelling van Cindy Op de Beke als deeltijds (19u/38) technisch beambte poetsdienst, contractueel bepaalde duur
19. Bekrachtiging van de aanstelling van Gheorghe Stefan Marius als voltijds arbeider in toepassing van artikel 60 §7– uitbesteed aan Eddy Kempeneers, Champignola, Helstraat 2 te 3471 Hoeleden
20. Bekrachtiging van de aanstelling van Steffi Struys als voltijds arbeider in toepassing van artikel 60 §7– uitbesteed aan Kringwinkel Hageland, Walstraat 2 te 3300 Tienen 
21. Bekrachtiging van de aanstelling van Andy Kempeneers als voltijds arbeider in toepassing van artikel 60 §7– uitbesteed aan Huize Levenslust vzw, Sint Truidensesteenweg 190 te 3350 Linter 
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24. Uitoefening budgethouderschap voor betaling >1240 euro 

Mededelingen en briefwisseling
De voorzitter verwelkomt de raadsleden en opent de vergadering om 19u30.

Vervolgens vangt de voorzitter aan met de agenda van de zitting dd. 22 maart 2016.

Openbare zitting:
1. Verslag openbare zitting dd. 25 februari 2016
De notulen van de raad van vorige openbare zitting, waarvan een afschrift naar de leden werd verstuurd, worden zonder opmerkingen door de Raad unaniem goedgekeurd.

_______________________________________________________________________
2. Jaarverslag 2015 - Dienst voor Schuldbemiddeling 

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering,

Gelet op het decreet van 24.07.1996 houdende regeling tot erkenning en subsidiëring van de  instellingen voor schuldbemiddeling en tot subsidiëring van een Vlaams Centrum Schuldenlast;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 25.03.1997 tot uitvoering van het decreet van 24 juli 1996 houdende regeling tot erkenning en subsidiëring van de  instellingen voor schuldbemiddeling en tot subsidiëring van een Vlaams Centrum Schuldenlast;

Gelet op het ministerieel besluit van 18.12.2013 betreffende de vaststelling van het model van jaarverslag dat de erkende instellingen voor schuldbemiddeling moeten gebruiken;

Gelet op het besluit van 17.09.2001 van de directeur-generaal van de Administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn houdende erkenning van het OCMW Linter als instelling voor schuldbemiddeling, met nummer 14/AF/74/01025, en de besluiten van 25.03.2004 en 06.01.2010 waarbij de erkenning wordt verlengd;

Gelet op artikel 34 van het decreet van 21.06.2013 houdende diverse bepalingen betreffende het beleidsdomein Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, waarbij de erkenning als instelling voor schuldbemiddeling voor onbepaalde duur wordt verlengd; 

Overwegende dat overeenkomstig artikel 9, §1, 5°, van het decreet van 24.07.1996 een jaarverslag aan de Vlaamse Regering moet worden gezonden in de loop van het eerste  trimester volgend op elk boekjaar; dat het ministerieel besluit van 18.12.2013 het verplicht te gebruiken model vaststelt van dit jaarverslag; dat het ontwerp van jaarverslag voor het jaar 2013 volgens dit model werd opgemaakt;

Gelet op het ontwerp van jaarverslag 2015, zoals opgesteld door de schuldbemiddelaars en zoals gehecht als bijlage bij huidige beslissing;

Besluit de Raad met algemene stemmen:

Artikel 1 :
Het ontwerp van jaarverslag 2015 van de Dienst voor Schuldbemiddeling, zoals

gehecht als bijlage bij huidige beslissing, wordt goedgekeurd.

Artikel 2 : 
De sociale dienst is belast met de overzending van het jaarverslag 2015 aan de Vlaamse Overheid, Afdeling Welzijn en Samenleving.

Artikel 3 :
Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt toegezonden aan de heer Gouverneur en aan het College van Burgemeester en Schepenen overeenkomstig artikel 254 van het OCMW decreet.

_______________________________________________________________________
3. Jaarverslag OCMW Cluster Hageland ATB 2014. Kennisname. 

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering, 

Op het clusteroverleg dd. 24 februari 2016 werd een overzicht gegeven van de prestaties van het jaar 2015. Voor deze vergadering werden zowel de voorzitter als de secretaris uitgenodigd. 

Dit jaarverslag 2015 werd opgemaakt door de arbeidstrajectbegeleiders Bregtje Klerkx, Brenda Bürecke en Anneleen Palings. 

Na lezing van het jaarverslag kunnen we besluiten dat de tewerkstellingssector op Vlaams vlak met heel wat uitdagingen kampt. De zesde staatshervorming, het maatwerkdecreet, stijging van de pensioenleeftijd, hervorming van beroepsinschakelingsuitkeringen,… Met z’n allen moeten we langer werken en krijgen we minder middelen. Binnen onze clusterwerking was dit al meteen voelbaar door de daling van de clustersubsidie naar 10.000EUR. Daarnaast veranderd men onze inhoudelijke opdracht naar sociale activering en dienen we grote investeringen te doen voor wat wij steeds als de ‘restgroep’ van onze begeleidingen hielden. Tot slot zorgt de daling van middelen, de beperking op het startbaancontract en de groeiende (en veranderende) groep cliënten ervoor dat we creatief dienen om te springen met onze tijd en financiën. Investeren in deelname aan nationale projecten, subsidies verkrijgen,… worden dus steeds belangrijker voor onze dienst. 

Bovenstaande buiten beschouwing gelaten, waren er in 2015 maar liefst 263 personen verspreid over 7 gemeenten die beroep deden op onze kennis en expertise. 129 personen van die groep konden wij succesvol begeleiden naar een zinvolle dagbesteding. Hetzij in een regulier arbeidscircuit, in een maatwerkonderneming of als vrijwilliger voor een organisatie. We mogen met trots stellen dat we een onmisbare schakel vormen in het integrale hulpverleningstraject van vele dossiers in de OCMW’s. Tewerkstelling blijft een middel waardoor een kwetsbaar persoon in een moeilijke situatie terug grip kan krijgen op het leven. 

De cijfergegevens uit dit jaarverslag geven niet alle succesverhalen weer. Al wordt er misschien geen effectieve tewerkstelling gerealiseerd, vaak is de begeleiding van cliënten het startpunt om opnieuw toekomstperspectieven op te bouwen. Het team ATB haalt voldoening uit het werken met deze diverse doelgroep en kijken verwachtingsvol uit naar de veranderingen in de clusterwerking. Sociale activering gaat voor ons variatie met zich mee brengen en een andere werkmethode. Een uitdaging die we met plezier aangaan. Wij hopen in 2016 enerzijds opnieuw gunstige tewerkstellingspercentages te mogen presenteren, maar anderzijds een doordachte visie voor te kunnen leggen om met de meest kwetsbare groepen in onze maatschappij aan de slag te gaan. 
BESLUIT met eenparigheid van stemmen

Enig artikel . De raad neemt kennis van het jaarverslag 2015 inzake OCMW Cluster Hageland ATB en geeft hierbij haar goedkeuring. 
_______________________________________________________________________
4.  Vergoeding OCMW-oplaadpunt budgetmeter – werkingsjaar 2015. Kennisgeving

De raad in openbare zitting,

Het OCMW verleende Infrax toelating tot het installeren van een oplaadterminal budgetmeter op het OCMW Linter, zodat klanten met een budgetmeter hun kaart gemakkelijk kunnen opladen in hun eigen gemeente. 
Voor deze dienstverlening is er volgens onze samenwerkingsovereenkomst een vergoeding voorzien; 
Gelet op de volgende berekening: 
	OPLAADTERMINAL OCMW Linter

Startdatum:
14/02/2011



Factor:

12 / 12

Aantal budgetmeterklanten op 30/06/2015 (y) =


35 x 30 % = 10,50




	Vergoeding 2015


	Index mei 2006 = 103,95

Index mei 2015 = 122,17 

Basisbedragen


Bedragen aan index 122,17/103,95 = 1,17528

- huur : € 1.000,00


- huur : € 1.000,00 x 1,17528 = € 1175,28
- oplaadvergoeding : € 2,50

- oplaadvergoeding : € 2,50 x 1,17528 = € 2,94
- dossiervergoeding : € 30,00
- dossiervergoeding : € 30,00 x 1,17528=€ 35,26

	



Berekening 2015

1. Vergoeding voor de gebruikte ruimte


januari 2015 – december 2015
→    €
1.175,28 x 12 / 12 =
€ 1175,28

2. Oplaadvergoeding


Gewaarborgd minimum : 24 opladingen x € 2,94 x (y x 30 %) x factor



24    x    2,94    x    10,50    x  12  /  12  =  € 740,88


Effectieve opladingen



582    x    2,94    =  € 1711,08 



€ 1711,08

3. Dossierkost


- Gewaarborgd minimum : € 35,26 x (y x 30 %) x factor


€ 35,26 x  10,50    x    12  /  12  = € 370,23


- Effectief :



14 regelmatige klanten (met 12 of meer opladingen)


€ 35,26  x 14    = € 493,64





€ 493,64























_________
€ 3380,00
Besluit met eenparigheid van stemmen:

Enig artikel: De raad neemt kennis van de vergoeding OCMW-oplaadpunt budgetmeter – werkingsjaar 2015 ten bedrage van 3380,00 euro. (in 2014: 2571,01 euro).  
Het rekeningnummer van het OCMW waarop deze vergoeding mag overgeschreven worden is:  BE24 0910 0089 3338.
_______________________________________________________________________

5. Afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW Linter en een privé-onderneming Huize Levenslust vzw, Sint-Truidensesteenweg 190 te 3350 Linter inzake de tewerkstelling van OCMW-cliënten in het kader van art. 60§7 van de organieke wet
De raad voor maatschappelijk welzijn in openbare zitting, 

Gelet op het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de OCMW’s;

Gelet op de organieke wet van 08/07/1976, in het bijzonder art.61 en art.60§7; 

Gelet op de Wet op het leefloon van 26/05/2002; 
Gelet op het Koninklijk Besluit van 4 september 2002 tot vaststelling van de toekenningsvoorwaarden van de toelage, verstrekt aan de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, voor een tewerkstelling met toepassing van artikel 60§7 van de Organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW, die ter beschikking wordt gesteld van een privé-onderneming; 

Overwegende dat het OCMW over de mogelijkheid beschikt om cliënten een tewerkstelling aan te bieden;  dat het OCMW hierbij gebruik maakt van de tewerkstellingsmaatregel art 60 §7;

Overwegende dat in dit kader de dienst ATB reeds verscheidene werkplaatsen kan aanbieden aan mensen die starten in een Art.60§7-tewerkstelling;  Toch blijft de dienst ATB steeds op zoek gaan naar nieuwe tewerkstellingsplaatsen voor tewerkstelling in het kader van art.60§7, zodat aan de cliënt een betrekking op maat kan aangeboden worden, zijnde een betrekking die overeenstemt met zijn mogelijkheden, verwachtingen en perspectieven; 

Overwegende dat de dienst ATB momenteel een kandidaat begeleidt waarvoor een specifieke aanpak vereist is en waarbij het noodzakelijk is om een aangepaste nieuwe werkplek te vinden aangezien het huidige aanbod niet voldoet; 

Overwegende dat de Art.60§7-tewerkstelling een intensieve opvolging vereist van alle deelnemende partijen ( ATB, verantwoordelijke werkplaats en lesgever in geval van een combinatie opleiding/tewerkstelling); 
Overwegende dat Huize Levenslust vzw, Sint-Truidensesteenweg 190 te 3350 Linter bereid is cliënten binnen een Art.60§7 tewerk te stellen, op te volgen en hen een volwaardige arbeidsplaats binnen hun team aan te bieden; 

Overwegende dat het gaat om een plaats als allround medewerker; 

Overwegende de dienst ATB over een kandidaat beschikt met dit specifieke profiel, namelijk de heer Andy Kempeneers; 

Overwegende dat de dienst ATB het ontwerp van samenwerkingsovereenkomst bezorgde aan de vzw Huize Levenslust, Sint-Truidensesteenweg 190 te 3350 Linter waarbij de nodige informatie verschaft werd betreffende tewerkstelling in toepassing van Art.60§7; dat deze organisatie instemde met het ontwerp van samenwerkingsovereenkomst; 

Overwegende dat op basis van het resultaat van het sollicitatiegesprek de kandidaat kan starten; 

Na beraadslaging, 

BESLUIT met éénparigheid van stemmen;

Artikel 1: Het OCMW sluit met de vzw Huize Levenslust, Sint-Truidensesteenweg 190 te 3350 Linter, vertegenwoordigd door mevrouw Iris Claes, directrice, een samenwerkingsovereenkomst af om werknemers in dienst te nemen met een arbeidscontract in het kader van art. 60 § 7 en ter beschikking te stellen van de vzw Huize Levenslust teneinde door middel van sociale economie bij te dragen tot de professionele herinschakeling van de personen die OCMW-steun genieten en binnen het kader van de wetgeving terzake. 

Artikel 2: Deze overeenkomst wordt aangegaan voor bepaalde duur met ingangsdatum de datum van ondertekening en als einddatum de datum van einde tewerkstelling. 

De opzeggingstermijn voor deze overeenkomst bedraagt voor beide partijen drie maanden.

Artikel 3: De voorzitter en secretaris worden gemachtigd om namens het OCMW deze

overeenkomsten te ondertekenen.

Artikel 4: Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt toegezonden aan de heer Gouverneur en aan het College van Burgemeester en Schepenen overeenkomstig artikel 254 van het OCMW-decreet. Tevens wordt afschrift bezorgd aan de vzw Huize Levenslust, Sint-Truidensesteenweg 190 te 3350 Linter _______________________________________________________________________
6. Afsluiten van een samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW Linter en een privé-onderneming Champignola, Helstraat 2 te 3471 Hoeleden inzake de tewerkstelling van OCMW-cliënten in het kader van art. 60§7 van de organieke wet
De raad voor maatschappelijk welzijn in openbare zitting, 

Gelet op het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de OCMW’s;

Gelet op de organieke wet van 08/07/1976, in het bijzonder art.61 en art.60§7; 

Gelet op de Wet op het leefloon van 26/05/2002; 
Gelet op het Koninklijk Besluit van 4 september 2002 tot vaststelling van de toekenningsvoorwaarden van de toelage, verstrekt aan de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, voor een tewerkstelling met toepassing van artikel 60§7 van de Organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW, die ter beschikking wordt gesteld van een privé-onderneming; 

Overwegende dat het OCMW over de mogelijkheid beschikt om cliënten een tewerkstelling aan te bieden;  dat het OCMW hierbij gebruik maakt van de tewerkstellingsmaatregel art 60 §7;
Overwegende dat in dit kader de dienst ATB reeds verscheidene werkplaatsen kan aanbieden aan mensen die starten in een Art.60§7-tewerkstelling;  Toch blijft de dienst ATB steeds op zoek gaan naar nieuwe tewerkstellingsplaatsen voor tewerkstelling in het kader van art.60§7, zodat aan de cliënt een betrekking op maat kan aangeboden worden, zijnde een betrekking die overeenstemt met zijn mogelijkheden, verwachtingen en perspectieven; 

Overwegende dat de dienst ATB momenteel een kandidaat begeleidt waarvoor een specifieke aanpak vereist is en waarbij het noodzakelijk is om een aangepaste nieuwe werkplek te vinden aangezien het huidige aanbod niet voldoet; 

Overwegende dat de Art.60§7-tewerkstelling een intensieve opvolging vereist van alle deelnemende partijen ( ATB, verantwoordelijke werkplaats en lesgever in geval van een combinatie opleiding/tewerkstelling); 
Overwegende dat de firma Champignola, Helstraat 2 te 3471 Hoeleden bereid is cliënten binnen een Art.60§7 tewerk te stellen, op te volgen en hen een volwaardige arbeidsplaats binnen hun team aan te bieden; 

Overwegende dat het gaat om een plaats als voltijds arbeider die zal instaan voor het verpakken van champignons;  

Overwegende de dienst ATB over een kandidaat beschikt met dit specifieke profiel, namelijk de heer Gheorghe Stefan Marius; 

Overwegende dat de dienst ATB het ontwerp van samenwerkingsovereenkomst bezorgde aan de firma Champignola waarbij de nodige informatie verschaft werd betreffende tewerkstelling in toepassing van Art.60§7; dat deze organisatie instemde met het ontwerp van samenwerkingsovereenkomst; 

Overwegende dat op basis van het resultaat van het sollicitatiegesprek de kandidaat kan starten; 
Na beraadslaging, 

BESLUIT met éénparigheid van stemmen;

Artikel 1: Het OCMW sluit met de firma Champignola, Helstraat 2 te 3471 Hoeleden, vertegenwoordigd door de heer Eddy Kempeneers, een samenwerkingsovereenkomst af om werknemers in dienst te nemen met een arbeidscontract in het kader van art. 60 § 7 en ter beschikking te stellen van de firma Champignola teneinde door middel van sociale economie bij te dragen tot de professionele herinschakeling van de personen die OCMW-steun genieten en binnen het kader van de wetgeving terzake. 
Artikel 2: Deze overeenkomst wordt aangegaan voor bepaalde duur met ingangsdatum de datum van ondertekening en als einddatum de datum van einde tewerkstelling. 
De opzeggingstermijn voor deze overeenkomst bedraagt voor beide partijen drie maanden.

Artikel 3: De voorzitter en secretaris worden gemachtigd om namens het OCMW deze

overeenkomsten te ondertekenen.

Artikel 4: Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt toegezonden aan de heer Gouverneur en aan het College van Burgemeester en Schepenen overeenkomstig artikel 254 van het OCMW-decreet. Tevens wordt afschrift bezorgd aan de firma Champignola, Helstraat 2 te 3471 Hoeleden.  _______________________________________________________________________
7. Lokaal Opvanginitiatief voor asielzoekers. Goedkeuring huurovereenkomst voor tijdelijke opvang van vreemdelingen, Grote Steenweg 323 te 3350 Linter
De raad in openbare zitting,

Gelet op de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op art. 57 ter, 2de lid van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW’s;

Gelet op het schrijven dd. 18 december 2015 van Staatsecretaris voor Asiel en Migratie en Administratieve vereenvoudiging met betrekking tot het spreidingsplan waarin men ons op de hoogte stelt van de timing van het spreidingsplan, de criteria die ervoor worden gehanteerd en een indicatief cijfer van het aantal asielzoekers die de gemeente zal moeten opvangen;  

Overwegende dat het indicatief cijfer voor de gemeente Linter 5 bedraagt; 

Overwegende dat het OCMW Linter in kader van de goedkeuring van het spreidingsplan (voorjaar 2016) bijkomende opvangplaatsen zal dienen te creëren; 

Overwegende dat er een woning te huur staat, gelegen Grote Steenweg 323 te 3350 Linter voor een maandelijkse huurprijs van 660 euro (inclusief garage); 

Overwegende dat er nog een goedkeuring dient te gebeuren door Dirk Sels, regiocoördinator Fedasil, met betrekking tot de huisvesting van asielzoekers in de woning gelegen Grote Steenweg 323 te 3350 Linter;   

Gelet op het akkoord van het College van burgemeester van schepenen dd. 21 december 2015 om financieel te voorzien in de nodige budgettaire middelen voor deze extra vluchtelingenopvang; 

Gelet op het ontwerp van overeenkomst voor de woning gelegen Grote Steenweg 323 te 3350 Linter; 
Op voorstel van de voorzitter, gaat over tot de stemming in de wettelijke vorm; 

BESLUIT met eenparigheid van stemmen: 

Artikel 1. De raad gaat akkoord met de inhuring van de woning gelegen Grote Steenweg 323 te 3350 Linter. 

Artikel 2. De secretaris en de voorzitter worden gemachtigd om deze huurovereenkomst te ondertekenen. 

Artikel 3. Deze beslissing wordt in toepassing van artikel 254 van het decreet van 19 december 2008 over de organisatie van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn via vermelding op overzichtslijst ter kennis gebracht van het College van Burgemeester en Schepenen en van het Agentschap voor Binnenlands Bestuur.

_______________________________________________________________________
8. Leveren van stookolie aan OCMW-gebouw, LOI en noodopvang – Gunning 2016. Kennisname.

In Raadzitting van 29 januari 2009 werd beslist om goedkeuring te verlenen aan het gemeentebestuur Linter voor het starten van een gezamenlijke procedure overheidsopdracht aankoop van stookolie voor hun respectievelijke gebouwen. 

Dit is immers een jaarlijks weerkerende opdracht.

De gemeente Linter werd dan ook aangeduid om in naam en voor rekening van het OCMW op te treden voor het sluiten van de overheidsopdracht strekkende tot het aanduiden van een leverancier voor stookolie voor de periode van 1 jaar, met optie tot een verlenging voor een periode van 1 jaar. De gemeente nam hierbij alle procedurele verplichtingen op zich mbt de bedoelde overheidsopdracht. 

Als bijlage vindt u ter consultatie de betreffende gunning stookolie + gasolie van het College van Burgemeester en schepenen dd. 22 februari 2016.
De firma Comfort Energy nv, Slachthuiskaai 28 te 3500 Hasselt heeft de beste aanbieding en is de meest voordeligste. 

Het College van Burgemeester en Schepenen gunde de levering van stookolie voor de OCMW- en gemeentegebouwen aan firma Comfort Energy nv, Slachthuiskaai 28 te 3500 Hasselt;

Deze gunning geldt voor een periode van een jaar, namelijk vanaf 1 maart 2016 tot en met 29 februari 2017.
De uiteindelijke korting die Comfort Energy nv ons biedt bedraagt: 

< 2000 liter : 0,0450 (excl. BTW)

> 2000 liter : 0,0420 (excl. BTW)

Deze korting wordt berekend op de officiële dagprijs.  

Besluit met eenparigheid van stemmen:

Enig artikel: De raad neemt kennis van de gunning aan Comfort Energy nv, Slachthuiskaai 28 te 3500 Hasselt. Er zijn geen verdere vragen vanwege de raadsleden.
_______________________________________________________________________
9. Regionale sportdag gemeente- en OCMW-personeel 2016 – 18de editie

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering, 

Gelet op de jaarlijkse traditie om een intergemeentelijke sportdag te organiseren voor het personeel van het OCMW en gemeente; 

Gelezen het schrijven vanuit de sportregio “Getevallei” die reeds voor de achttiende keer op vrijdag 22 april 2016 een sportdag organiseren voor gemeente- en OCMW-personeel; 

Overwegende dat een sportdag de teamgeest, de verstandhouding en de samenwerking kan verbeteren tussen de verschillende deelnemende besturen;


Overwegende dat een sportdag kan verantwoord worden in het kader een concrete anti-stressbenadering omdat het de veerkracht van de individuele medewerkers kan stimuleren;


Overwegende het voorstel geformuleerd door de Provincie Vlaams-Brabant en de Sportregio Getevallei;


Overwegende dat deelname aan deze activiteit gratis is voor het OCMW- en gemeentepersoneel; 

BESLUIT met eenparigheid van stemmen;

Artikel 1:  De 18de editie van de sportdag 2016 te organiseren op vrijdag 22 april 2016 te Hoegaarden, Sporthal “De Struysvogel”, Tiensestraat 43  te  3320 Hoegaarden van 12u00 tot 17u00.

Artikel 2: Personeelsleden van het OCMW die op vrijdag 22 april 2016 wensen deel te nemen aan de sportdag te Linter, krijgen dienstvrijstelling voor een halve dag. Personeelsleden die wensen deel te nemen, maar niet werken op vrijdagnamiddag krijgen compensatie voor een halve dag. Wie niet deelneemt verricht gewoon zijn/haar normale taken.  


Artikel 3: Het personeel en de raadsleden uit te nodigen om deel te nemen en het voorgestelde scenario binnen de budgettaire marges uit te werken.
_______________________________________________________________________
Mededelingen en briefwisseling
De raad neemt kennis van volgende mededelingen en briefwisseling: 
· SVK WoonregT vzw – Jaarverslag 2015

· Provikmo – Kennisgeving nieuwe tarieven

De voorzitter besluit de zitting om 21u00.  
De volgende OCMW-raad zal plaatsvinden op donderdag 28 april 2016.
______________________________________________________________________
Rina Janssens




Herman Lenaerts 

Secretaris






Voorzitter 
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